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INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 008-2024

DANIELA PATlflo ATEHORTUA
Marzo 05 de 2024

a
4 de 2024

OBJETO:   "PRESTAR   LOS   SERVICIOS   PROFESIONALE
REDACC16N  DE  CONTENIDOS  Y  EL  DISENO  DE  HER
PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS"

RA  APO S   PERIODISTICOS,
QUE  REQUIERE  LA

1.   Orientar y  operar  los  medios
digitales  de  la  Personeria  de
Dosquebradas, a  partir de un
lenguaje                   corporativo
amigable,               claro              y
respetuoso,     acorde    a    las
necesidades institucionales.

Se  administraron  las  r
lo    que    implic6    I

productos  -pieza
en el feed-, cada
copy,   asi   como   la   publ
historias.

Ociales
de   die

tallazos     de     las
arenta     y     cuatro

(44)        publicaciones
realizadas.

2.   Realizar  las  publicaciones  en
la       pagina       web       de       la
Personeria        Municipal        de

Durante   el    periodo   de
doscientas      (200)      publicaciones
solicitadas para  actualizar la  pagina

exan   un   total

ELABOR6:  Daniela  Patifio Atehortua
Contratista

REVISO:  John  Edison  Parra  Sanchez
Supervisor

RECIBIDO  POR:

Dia                                  Mes         :                 Aiio_  TTTTTTTTTTT____Hora

CAM PISO 02 0FICINA 208-20911 FONO 3401165
personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadesc)uebradas@gmail.com
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Dosquebradas          de           la Incluyendo  la  secci6n  de  noticias  con  el  contenido editor   de   la   pagina
informaci6n       requerida       y producido para  las redes sociales. web        donde        se

`     mant'enerla actualizada. evidencian                losarticuloscreados,ydocumentoscargados,entreellos177delosinformesdeloscontratos,del2023(pestafiaactasinformescontratos-informescontratistasafro2023)

3.   Prestar apoyo a la Ase§ora de Se envia a  la jefe de Control Interno un  listado con Se anexan un total de
Control Interno de Gesti6n en los informes de los contratos del 2023 faltantes. cuatro                       (4)
la  realizaci6n de  las tareas de

Observaci6n:       El       documento      del    `tmonitoreo
evidencias :

monitoreo a la  pagina vyeb delaentidadverificandoelcumplimientodelaLey1712,fndice'detransparenciayaccesoalainformacj6n. Documento original  y
resultante del  periodo anterior continda en revisi6n pantallazos  del . envio
y    en    proceso    de    actualizaci6n    de    los    items a trav€s de Whatsapp
pendientes encontrados. a  la  jefe  de  ControlInternoydelasconversacionesfrentealtemadelmonitoreo

4.   Brindar        apoyo        en        el Durante   el   periodo   de   este   informe,   realice   el Se anexan un total de
cubrimiento    periodistico    de cubrimiento de diez (10) eventos y/o actividades. dieciocho                (18)

ELABOR6:  Daniela  Patlfio Atehortua REVISO: John  Edison Parra Sanchez RECIBIDO POR:Dia_Mes_ : _Afro             Ho ra

E}°An5[a:j&a  Pmfro  A-
Supervisor
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las diferentes actividades que
Ademas, redact6 tres (3) boletines de prensa.\

evidencias :                las
ejecute la entidad, asi como el fotograffas      de      mi
registro  fotogrdfico,  en  audio asistencia        a        los
y  video  del  misino,  asi  como cubrimientos          y/o
la  realizaci6n  de  boletines  de pantallazo  del   grupo
Prensa de   Whatsapp   de   laPersoneriadondeseenvi6fotograffadelaactividad.Asi,mismoIospantallazosdelosboletinesde`prensaoriginalesysuenvioporcorreoelectr6nicoparasurespectivarevisi6n,asfcomoelpantallazodealgunossoportesdeloscomunicadosquefueronatravesdeWhatsapp.

5.  Gestionar   espacios    en  los
Gestion6 tres entrevistas  para  la  personera  en  los

Se  anexan  doce  (12)
medios de comunicaci6n para evidencias   en   total:
Ia  Promoci6n de los derechos medios de comunicaci6n Caracol  Radio, Que Buena el    pantallazo    de    la
humanos   y`  servicios   de   laentidad. y Telecafe, de las cuales se llevaron a cabalidad las conversaci6n   con   el

dltimas dos. director    de    CaracolRadio,yseanexan

ELABOR6:  Daniela  Patifio Atehortua REVISO:  John  Edison Parra Sanchez RECIB[DO POR:Dia_Mes_ : _Afio            Hora
ContratlstaDIA«`e-La Papifo A Supervisor

CAM PISO 02 0FICINA 208-209 TELEFONO 34011 65
Dersoneria®dosauebradas.aov.co / Dersoneriadbsauebradas®.qmail.com

www.personeriadosquebradas.gov,co
P5gina 3 de 5



¥¥±ftyE£§::p:£f„A#E:Cip#A:y=
INFORNIE DE ACTIVIDADES CODIGO PMD-IAcpsroi-2o23

CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA Agosto 2023

SEfwICIOS PROFESIONALES VERSION 01

N®008 DE 2024 PAGINAS 4de5uivdig.nLhadidA2ilosrdo.sq.^A212+rahien4¢6;'

NIT. 816.000.158-5

Ademas,    comparti    en    grupos    de    medics    via Ios           videos           y
Whatsapp material de inter6s de la entidad para su evidencias de las dos
respectiva difusi6n. entrevistasrealizadas.Adem5s,se  incluyenpantallazosdelenvfodeinformaci6nagruposdemediosdecomunicaci6n.

6.   Realizar    piezas    graficas    y •     Disefi6 siete (7)  piezas gr5ficas Se     anexan    'veinte
audiovisuales    para    difundir (20) evjdencias de los•     Lleve a cabo la pre y post producci6n de siete
informaci6n institucional de laPersonerfaMunicipaldeDosquebradas productos elaborados

(7) reels
•     Realic€ cuatro (4) videos para historias.
•     Cre6  dos   (2)   historias  adicionales  (una  en

video y otra con fotografias)

DANIELA pATmo ATEHORTUA JOHN EDISON PARRA SANCHEZ

JL4^   &L-59^   QG-jfuletA ?ftTi&n  A
Firma del Contratista Vo.  Bo. Supervis`orl

1               La firma del supervisor vale como consfancia para el pago, de aouerdo con los terminos contractuales.

ELABOR6:  Daniela  Patifio Atehortua REVISO:  John  Edison Parra Sanchez RECIBIDO POR:Dfa_Mes_ : _Afio             Hora
Contratista•f}IAtlleuQ   i?FT17fo  A Supervisor                                i
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EVIDENCIAS
EVIDENCIAS ALCANCE 1

Se administraron  las  redes sociales de  la entidad,  lo que  implic6  la  publicaci6n
de dieciocho (18) productos -piezas gfaficas, fotograffas y/o videos en el feed-,
cada   una   acompafiada   de  su   respectivo  copy,   asi  como   la   publicaci6n   de
veintis6is (26) historias.
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EVIDENCIAS ^LCAINCE 2

Durante  el  perfodo  de  este  informe,  complete  doscientas  (200)  publicaciones
requeridas y solicitadas para actualizar la p5gina web.

•~k'I
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EVIDENCIAis AiLCANCE 3

Se envfa a la jefe de Control Interno un listado con los informes de los contratos
del 2023 faltantes.

I
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Bueno sefro gracias

EVIDENCIAS AiLCAINCE 4

Durdnte el periodo de este informe} realic6 el cubrimiento de diez (10) eventos
y/o actividades.

1.   Posesj6n gobierno estudiantil en el Salesiano

3.   Encuentro con el grupg Mujeres Aprendambs Juntas
a:08                                  ,,   P~

<   ,„:.         r`      PersonclfoDoaqtlchfadas        ,

lop.  , 'le rna,.



4.   Reuni6n con directora ICBF

5. Comite Intersectorial para la prevenci6n y erradicaci6n del trabajo infantil

6. Consejo de Politicas Sociales

7. Elecci6n representante Adulto Mayor

8. Comit6 de Justicia Transicional t

:,'1 Ei,x



9.Segunda brigada de atenci6n a los habitantes de calle

10.Mesa de di5logo con el Sindicato de Educadores

r------.,---

Adem5s, redact6 tres (3) boletines de prensa
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EVIDENCIAS ALCANCE 5

Gestion€  tres  entrevistas  para  la  personera  en  los  medios  de  comunicaci6n
Caracol  Radio,, Que Buena y Telecafe, de las cuales se llevaron a  cabalidad  las
dltimas dos.
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Ademas, comparti en grupos de medios via Whatsapp material de interfes de la
entidad para su respectiva difusi6n.
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EVIDENCIAis ALCANCE G

•    Disefi€ siete (7) piezas gfaficas
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•    Llev6 a cabo la pre y post producci6n de siete (7) reels

Reel 2. H.b¢]rtes a( La vered4 Serito An. 8q.
meoecen .gu. pct]ltile y mtj¢rez `ia3

Reel ipt.mmeceremos alert. g.T.rfuzmdo I.
deEnci60 lctegol . lei vi`ctin.! dc Corfuc.a



Reel T-ACOMPANAt,10S uS CAuSAS DE IOS
DOCENTES!

•    Realic6 cuatro (4) videos para historias.
i'-__-   !£

`,'ide® pare !ttcteTta6 i

•    Cre6 dos (2) historias adicionales (un`a en video y otra con fotograffas)

I

r-.

Creaci6n historia  i  I'+.rideo\ Creacidn histcria I I`imagen}
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