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RESOLUCION No. 134
{noviembre 16 del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE JORNADA
LABORAL DE LOS EMPLEADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS"

LA SUSCRITA PERSONERA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS RISARALDA, en uso
de sus facultades legales, especialmente las contenidas en la Ley 136 de 1994, laLey 1361
de 2009, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Presidencial 648 de 2017 y la Ley 1B57 de
2017y

CONSIDERANDO:

Que son atribuciones del Personero Municipal, de conformidad con lo establecido en &
articulo 181 de Lay 136 de 1994 “Articuio 181. Facuitades de los personeros. Sin perjuicio
de las funciones que les asigne la Constitucidn v la ley, los personeros tendrdn la facultad
nominadora del personal de su oficina, la funcidn disciplinaria, la facultad de ordenador del
gasto asignados a la personeria y la iniciativa en la creacitn, supresidn y fusion de los
emplecs bajo su dependencia, sefalares funciones especiales y fifarte emolumentos con
amregio a los acuerdos cormespondientes. ™

Que el Articulo 123 de la Constitucion Politica de Colombia establece gue los servidores
publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad: eperceran sus funciones en la forma
prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.

Que, mediante Decreto No. 525 del 03 de noviembre de 2023 ‘POR EL CUAL SE
MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL DE LOS EMPLEADOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS RISARALDA", &l
Alcalde Municipal de Dosgquebradas establecio:

‘Articulo 1. JORNADA LABORAL . Establecer cormo jomada de frabajo especial para los
mmmmrammmmmm. compensatono de
los dias de la temporada navidedia del afo 2023, de la siguiente forma;

* El sabado 18 de noviembre de 2023, jornada laboral confinua entre las 700 am
¥ las 3:00 pm

* El sabado 02 de diciembre de 2023, jomada laboral continua enire las 700 am
¥ las 3.00 pm"

Que posteriormente, mediante Decreto No 537 del 14 de noviembre de 2023 "POR EL
CUAL SE MODIFICAN LOS ARTICULOS 1Y 3 DEL DECRETO MUNICIPAL 525 DEL 03
DE NOVIEMBRE DE 2023, POR EL CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA
JORNADA LABORAL DE LOS EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA" Se mod ificé la jornada establecida en el
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA" Se modifict la jomada establecida en el

articulo primero, asi:

ARTICULO 1*. MODIFICACION DEL ARTICULO 1 DEL DECRETO MUNICIPAL
525 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2023. Modificase el ARTICULO 1 del DECRETO
MUNICIPAL 525 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2023, el cual quedard asi
"ARTICULO 1. JORNADA LABORAL. Establecer como jomada de frabajo especial
para los servidores publicos de la Administracidn Municipal de Dosquebradas,
compensatono de los dias de la temporada navidefia del aflo 2023, de la siguiente

forma: .

= Elsabado 18 de noviembre de 2023, jormada laboral continda entre las 7-:00
am ylas 300pm, .
= Elsabado 25 de noviembre de 2023, jornada laboral continda entre las 7:00
am.ylas3:00pm."

Que los citados decretos, se dictaron con fundamento en lo dictado por el Decrelo Nacional
B48 de 2017, en su articule 2.2.5.5.51, que sefiala que al empleado piblico se le podra
otorgar descanso compensando para semana santa y festividades de fin de aflo, slempre
y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo de descanso, de
acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual debera garantizar |a

continuidad y no afectacion en |a prestacidn del senicio.

Que con el mismo proposito de brindar atencién continda al publico en general, de forma
simultanea con la Administracion Municipal y de compensar la jormada navidefia a los
funcionarios de la Personeria Municipal de Dosquebradas, se procedera a establecer una
jomada transitonia, a saber:

NOMBRES CARGO FECHA COMPENSADA wn_
GUERRERO PABON | Personers Delegac on DPMASP | $4bedcs 18y25de | Dicembre 20 do 2023
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JOHANA MARCELA . sdbados 18y 25 de Diciembre 22 y 26 de
LARGO TREJOS Aurilinr Adminitrathve noviembre de 2023 2023,

N B j
RN | Aot admomiana | deadesigy2eas | Ouienizs 22y 2
Nota: La Doclora Maria Gilma Manrique Norefia - Jefe Control Intemo, maniesté de forma libre y
aspontanea al Secrelaric General de la Personeria Municipal de Dosguebradas Doclor Sieven
Arévalo Quintero, que no se acogeria a las fechas conceriadas para la compensacian de fiempo por
|a jornada navidefia Motivo por &l cual, laborara en la jomada ordinaria de la Personeria Municpal
de Dosquabradas,

(ue as deber de la Personeria Municipal, informar al plblico sobre las medidas adoptadas,
a fin de garantizar en fodo caso y de manera dplima, los senvicios requeridos por la
comunidad en general.

For lo antes considerado, ja Personera Municipal de Dosquebradas,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: JORNADA LABORAL TRANSITORIA: ESTABLEZCASE como
jornada transitoria de trabajo, para los senidores publicos de la personeria Municipal de
Dosquebradas, los sabados 18 y 25 de noviembre de 2023, en el horario comprendido entre
las 7:00 a.m. y las 3:00 p.m - jomada contindga.

ARTICULO SEGUNDO: DIAS COMPENSADOS: E! disfrute de los dias compensados, se
realizaran conforme a lo sefialado en la parte motiva de este acio adminisirativo.

ARTICULO TERCERO: PUBLICIDAD: El contenido de la presente resolucion, se dara a
conocer al pblico y a los funcionarios de la entidad, a través de la pagina web de la entidad.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA: La presente Resolucidn rige a partir del dia de su
expadicion,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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