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RESOLUCION No.133

(13 de Diciembre de 2022)

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE PRESUPUESTO DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS”.

EL PERSONERO MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS - RISARALDA, en uso de sus
facultades legales, especialmente las contenidas en el articulo 168 de la Ley 136 de 1994,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2, establece : “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Repuiblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Que el articulo 2.2.21.3.4 del Decreto 1083 de 2015, sefiala que “ (...) La
planeacion concebida como herramienta gerencial que articula y orienta las
acciones de la entidad, para el logro de los objetivos institucionales en
cumplimiento de su mision particular y los fines del estado en general, es el
principal referente de la gestion y marco de las actividades del control interno
puesto que a (ravés de ella se definen y articulan las estrategias, objetivos y metas

()"

Que el articulo 2.2.22.3.14 del Decreto Nacional 1083 de 2015, adicionado por el
articulo 1 del Decreto Nacional 612 de 2018, establece que, de acuerdo con el
ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, las Entidades
deberan integrar al Plan de Accion, los planes institucionales y estratégicos, entre
ellos, el Plan de administracion del riesgo. Tecnologia de la informacion y las
comunicaciones. Plan institucional de archivo. Plan Anual de Vacantes. Plan de
seguridad y privacidad de la informacion. Plan anticorrupcion y atencion al
ciudadano. Plan Estratégico de Talento Humano, el Plan Institucional de

Capacitacion, el Plan de Incentivos Institucionales y el Plan de Trabajo Anual en
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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* Que las entidades del estado, de acuerdo con el ambito de

integrado de planeacion y gestion, al plan de accion de que trata el articulo 74 de la
ley 1474 de 2011, Articulo modificado por el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022,
deberan integrar los planes institucionales y estratégicos.

Por lo antes considerado, el Personero Municipal de Dosquebradas Risaralda,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE el Manual de Presupuesto de la
Personeria Municipal de Dosquebradas, el cual se
incorpora y hara parte integral de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICACION de acuerdo por lo establecido por la
Ley 1474 de 2011, la presente resolucién se publicara
en la pagina web de la entidad.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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